
[붙임 1] 교육생 모집 공고

WISET 공고 제2025-109호

2025년 과학기술과 ESG 교육 참여자 모집 공고

한국여성과학기술인육성재단은 과학기술 분야 재직자가 ESG 경영 개념을 이해하고 

업무에 적용할 수 있도록 지원하는 재직자 교육을 개최합니다. 많은 관심과 참여 바랍니다.

2025년 9월 3일 

한국여성과학기술인육성재단 이사장 문애리

1  사업 개요

□ (목적) 과학기술분야 재직자가 ESG경영 개념을 이해하고 업무에 적용할 수 있도록 

지원하여 지속가능한 과학기술 리더 성장 촉진

□ (대상) 과학기술분야 재직자 100명 이내(※ 남성 포함)

□ (일정) 2025.09.17.(수) 15:00-17:30(2.5h), 2025.09.24.(수) 15:00-18:00(3h), 총 5.5h

□ (구성 및 일정) 입문-심화 2단계로 구성

회차 주제 일정 세부내용

1

(입문)

ESG 경영의 본질과

프레임워크

2025.09.17.(수)

15:00-17:30

ESG 개념 이해, 의미와 조직 적용

ESG 핵심 요소 반영을 통한 지속가능성 내재화

ESG 리스크 최소화와 새로운 성장을 위한 기회 발굴

ESG전략 수립, 실행·내재화, 성과 평가, 공시·소통 등 실무

프로세스 습득

ESG 핵심 이슈 도출과 실행 아이디어 구체화

2

(심화)

과학기술인의 ESG

실무 적용

2025.09.24.(수)

15:00-18:00

ESG 실무 아이디어 공유 및 코칭

R&D에서의 ESG 사례 학습

탄소 배출 관리, 사회적 가치 창출, 신뢰받는 연구 조직 구축

조직 또는 연구실 맞춤 실행 계획 수립

AI·바이오 기술 ESG 쟁점, 글로벌 규제 대응

과학기술 리더 핵심 역량

□ (교육 방식) 실시간 온라인(ZOOM)

□ (수강료) 무료



2  신청 방법 및 절차

□ (신청 기간)

회차 주제 신청기간 신청링크(클릭시 이동)

1 ESG 경영의 본질과 프레임워크 ~2025.09.15.(월) 11시까지 한국여성과학기술인육성재단W브릿지

2 과학기술인의 ESG 실무 적용 ~ 2025.09.22.(월) 11시까지 한국여성과학기술인육성재단W브릿지

□ (신청 방법) W브릿지 온라인 신청 (전 강좌 신청 가능)

※ W브릿지> 교육> 재직자 역량 교육 > 강좌별 신청(최대 3개 신청)

□ (제출 서류) 재직증명서 1부 또는 명함

□ (선정자 안내)

- 선정인원 : 강좌별 50명 내외(요건 만족 선착순)

※ 사회적 취약계층(장애인, 한부모가정, 탈북자 등)은 우선순위 선발 대상자로,

관련 증빙 서류 업로드 필수

- 결과발표 : 강의 시작 1일 전 문자, 이메일로 개별 안내 예정

3  문의처

□ 한국여성과학기술인육성재단(WISET) 사업운영실 아카데미팀 

(☎: 02-6411-1022, E-Mail: hanvit@wiset.or.kr)

※ 여성과학기술인의 창의적 역량 및 잠재가치가 발현되는 사회, 복권기금 및 과학기술진흥기금과 
함께 만들어갑니다.

https://www.wbridge.or.kr/platform/edc/bsns/reqst/selectEdcBsnsReqstMainView.do?edc_bsns_sn=100545&edc_bsns_se_code=EBS06&clos_daycnt=7
https://www.wbridge.or.kr/platform/edc/bsns/reqst/selectEdcBsnsReqstMainView.do?edc_bsns_sn=100546&edc_bsns_se_code=EBS06&clos_daycnt=14

